
日ごろからのご支援・ご協力ありがとうございます。
私は、小園町長のルール無視の行政運営や不正・疑惑を

議会できびしく追及してきました。
多くの皆さまから

「いまの町政を続けさせていいのか」「町政を変えてほしい」
という声をいただき、決意を固めました。

町会議員7期25年の経験を活かし、
町民のみなさまから信頼される、明るく住みよい御代田町のために、

全力を尽くします。

ごあいさつ

未来の御代田のために

豊かな自然環境と文化を

大切にします

1957年に福島県いわき市で生まれる。
白梅学園短期大学を卒業し東京で保育士・幼稚園教諭として10年勤務。

結婚し、御代田町豊昇に移り40歳で町会議員に当選。７期で副議長などを務める。

主な経歴

議会で7期、計2５年間、
一般質問を欠かさなかった市村さん。
真剣に町を思い、人を思う日々の活動を

近くで拝見しました。
言葉に出せない気持ちを

察知し、寄り添う市村さんです。
期待します

子育て中ママ

桑田温美（塩野）

町には、地域全体の事を考えて
活動している方が多く、
この町が好きですし、

私もそうありたいと思っています。
千恵子さんは、そんな御代田町の

風土や人を生かしてくれる方だと思います。

御代田町議会議員

内堀綾子（無所属）

期待しています

明るい御代田通信

保育園・幼稚園の給食費無料など

子育てしやすい町づくり

・小・中学校の給食費の無料を保育園・幼稚園に

広げる

・０～２歳児の保育料への補助

・民間・公立で未満児保育の施設を整備して

安心して働ける環境に

・保育料は第３子から無料に

・子ども医療費は受診・薬局の５００円の負担を

なくす

・保健師の体制強化で病気の予防・早期発見を

推進

・がん検診や各種予防接種への補助制度の創設

・健康相談や健康指導の取り組み強化

・寝たきりや介護にならない運動療法や

健康体操を支援

・加齢性難聴の補聴器購入に補助

命と健康を第一に、

安心して暮らせる町づくり

・南北小学校は計画的に建て替えをすすめる

・発達障がいへのサポート体制の強化

・通学路の危険箇所を早期に改修

・コロナ対策として町内業者への支援を強化

・高騰する農業資材や肥料の購入に補助

・継続できる農業へ「農業共済」「収入保険」の

負担金を補助

・新規就農者の受入相談窓口と支援の拡充

・エネルギーと食料の地産地消の推進

・役場跡地の有効活用

・住宅地を確保し移住を促進

・小・中学校への入学準備金などを拡充

・高校生への通学費の補助を増額

・学校給食に地元食材などを取り入れる

子どもたちが安全に、安心して学べる教育環境

町の活力を強くする
企業・農業・商工業への支援

・住民の文化活動を応援

無所属

町会議員7期25年の経験を活かし、
いのち・くらし守る町政に

２月号 明るい御代田町をつくる会 市村千恵子
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「法律・規則を守る事」が行政の大原則
町長としての資格が問われています

町長公印」の不正な使用 —— 町の規則に違反

小園町長は、町内団体がすすめる事業の助成を日本財団に申請する際に、

決裁文書も作成せず、関係する課長や職員も知らない間に申請書を

独断で作成して職員に公印を押させました。

これは、町の公印規則に違反しており、町長も議会で「責任は私にある」と

認めました。

日本財団の助成を受けて始まったこの事業は、補助金終了後の運営やどれだけ

町の予算を支出するのかも不透明です。

入札参加で特定の業者に便宜はかり、書類まで廃棄

ふるさと未来設計ティザーサイト作成業務の随意契約で、小園町長の指示で

２者を入札に参加。

しかし、この業者と町長が事前に面談していたことが議会で明らかになりました。

さらに、保管しなければならない２者の「入札参加願」が廃棄されており、

事実を隠ぺいした疑惑があります。

公費で「ふるさと大使」のアイドルグループの

女性に指輪を送った？

町出身で「ふるさと大使」のアイドルグループの女性に、小園町長が

指輪などを贈った疑惑。

町長は、宝飾業者から依頼された指輪を町の物と一緒に送ったと

説明しましたが、公費を使って送ったことは公金の支出の大問題です。

町長が買ってきた指輪を、職員に送るよう頼んだとの情報もあります。

また、アイドルグループの新潟でのイベントに２泊３日で出張しました。

職員の退職・病気療養の原因は町長のパワハラ？

役場職員の中途退職と療養休暇で「信濃毎日新聞」は、３月30日付「御代田町

職員、中途退職・療養計20人」６月７日付「御代田町、本年度も中途退職」。

６月14日付「町職員の離職相次ぐ御代田町」……と繰り返し報道。

原因は、小園町長によるパワハラだという多くの訴えが届いています。

ご要望やご意見は

お気軽にお寄せください

明るい御代田通信 ２月号 明るい御代田町をつくる会 市村千恵子
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令和4年第2回 令和4年第３回 令和4年第４回
～みよた動画～
YouTube配信
御代田町議会
一般質問
市村千恵子

市村千恵子
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